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SANTRUMPOS

VG - UAB “Viciuny Grupe”

BFE — UAB ,,Baltic fish export”

PKP — UAB ,,Plungés kooperatiné prekyba“
VIP — UAB ,Vicitunai ir partneriai“
BFP — UAB ,Baltic food partners”
OKF — UAB ,,Orka foods”

PD - UAB ,Plungés duona“

PKT — AS , Paljassaare Kalatoostus”
SB —S.L.U. ,Sistemos Britor”

VIK - UAB ,Vicitunai“ ir Ko

VIC — UAB ,Viciunai“

ES — Europos sgjunga

UK - Jungtiné karalysteé
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1. VADOVO ZODIS



VADOVO ZODIS

Niciiny” jmoniy  grupé yra tarptautinio verslo ir atsakingos bendruomenés

dalis. Mes aiskiai suvokiame savo vaidmenj tarptautinéje aplinkoje, todél
jsipareigojame laikytis Tvaraus verslo ir Zaliojo kurso krypties.
Mes suprantame, kad musy verslo ir kiekvieno misy veiksmai vienaip ar kitaip
jtakoja aplinkg ir klimato kaitg. Suvokiame, kad negrazinamai iSnaudojami
gamtos resursai, paliks kitokj pasaulj muasy vaikams ir antdkams. Gerbiame
darbuotojus ir verslo partnerius, todél darbuojamés ne tik siekdami verslo
naudos, bet ir suprasdami Zzmogaus poreikius ir gerbdami jo prigimtines teises.

Todeél ,Viciiny“ jmoniy grupé eina tvarumo keliu, skatindama investicijas j
tausojancia fabriky infrastruktirg bei technologine jrangg, o taip pat naujy tvariy
produkty kirimg, maisto saugg ir kokybe, investuodami j aplinkosauginius
sprendimus deél gamtiniy iStekliy ir tarSos mazinimo. Kasmet musy fabrikuose yra
jgyvendinama desSimtys tvaruma skatinandiy iniciatyvy. Musy siekiamybé - tvari
tiekimo grandiné, todél prisidedame prie juros gyvuyjy istekliy iSsaugojimo
iniciatyvy ir skatiname muasy tiekéjus ir partnerius siekti Tvarumo
jsipareigojimuy.

DZiaugiuosi, kad darbuotojy saugos ir sveikatos, socialinés atsakomybés ir
partnerystés veiklos Vicitiny grupéje yra vis reikSmingesnés.

Tikiu savo komanda. DZiaugiuosi tuo, kad esame teisingame kelyje ir
nesiruoSiame sustoti.

Sariinas Matijo3aitis
Generalinis direktorius
UAB ,Vicilny grupe”




2. APIE |[MONE



MISIJA | KokybiSkas maistas visai Seimai bet kuriame pasaulio kraste
VIZIJA | Tapti pasauliniu maisto pramonés prekiniu Zenklu

"Vicitny" jmoniy grupé jkurta 1991 metais Europos Sirdyje — Lietuvoje ir nuo tada pasiekéme ne tik puikiy rezultaty, bet ir uzéméme ypatingg vietg Europos surimio bei kity Zuvies
produkty pramonéje. Prekinis Zenklas ,Vi¢i“ karaliauja didZiuosiuose prekybos centruose ir dZiugina savo kokybe bei puikiu skoniu viso pasaulio Seimas.

Kasmet mes sékmingai ple¢iame savo produkcijos pardavimus, tiekdami jg vartotojams j daugiau nei 70 pasaulio 3aliy. "Vicilny" jmoniy grupe sudaro 80 jmoniy, esanciy 23
pasaulio Salyse, o kokybiska produkcijg gamina net 9 grupés gamyklos. Misy jmoniy grupiy Seimoje dirba daugiau nei 8000 talentingy darbuotojy.

SvieZius ir $aldytus maisto produktus gaminame savo fabrikuose Lietuvoje, Estijoje, Ispanijoje.

Antra didZiausia surimio

G)E
! produkty gamintoja
pasaulyje

/D\

D*—‘C]
Pilnai valdome visg
verslo grandine, taip

pat nuosava logistikos

Produktus realizuojame
! bei pardavimy tinkla

70+ pasaulio rinky

FACTS

|
Tarptautinis maisto
gamintojas — Siuolaikiski
fabrikai Lietuvoje,

Estijoje ir Ispanijoje '

23 prekybos bendrovés
U S 23-jose Salyse su 1300+
pardavimo profesionaly

Modernios nuosavos
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% 8000+ darbuotojy

laboratorijos bei
Tyrimy ir plétros
skyrius




3. MUSY PRODUKTAI



Grupés produkty ,krepselj” sudaro daugiau kaip 3

tokstanciai  pavadinimy, Zenklinty ,Vici“, ,Esva“ @

,Columbus”, ,Moonstery”, ,Food Luck”, ,Real is good”, ‘ VEGAN
100 »Trejos girnos” ir kitais prekiy Zenklais. Kasmet | rinka S

iSleidziame apie 100 naujy produkty. Kuriame jvairy , _ glmlffégp

asortimentg — norime, kad kokybiski ir lengvai paruoSiami
maisto produktai padéty Zmonéms taupyti laikg, sugaiStama
virtuvéje bei leisty skaniai gyventi. Mlsy asortimentas —
Naujy produkty Skirtingy jvairiy formy surimio gaminiai, stdytos ir marinuotos Zuvys,

kasmet produkty jary gérybés, Zuvy gaminiai traskiuose dZitGvéséliuose, s

picos, blynai ir kulinarija, koldlnai, lasiSa, jvairios salotos.

Ekologisky produkty linija

Kurdami ekologiskus produktus, mes galvojome ne tik apie galutinj produktg, bet ir apie visos grandinés tvaruma —
Zaliavy auginimo salygas, jy gavybg, pirkima, pakavimg bei transportavima. Idéja kurti ekologiskus produktus kilo i$
noro patenkinti vartotojy ir visuomenés likescius, susijusius su tvaresniais produktais. Ne maZas akstinas buvo ir
atitikti aplinkosaugos ir socialinius reikalavimus.

Siemet savo asortimente turime jau 10 skirtingy ekologisky produkty pozicijy. Ekologiskus produktus pradéjome
gaminti 2018 m. Pradéjome nuo 7 skirtingy receptiiry ekologisky koldiiny, blyny bei picy. VICI BIO produktai yra
sertifikuoti eko sertifikatu, pazyminciu, jog produktai pagaminti tik iS aukstos kokybés organiskai uzauginty Zaliavy.

VeganisSky produkty linija

VICI VEGAN linija pradéta gaminti 2015m., siekiant praplésti produkty pasirinkima, reaguojant j augancius vartotojy
poreikius, susijusius su mitybos ypatumais dél sveikatos, alergijy jaros produktams ar tiesiog Zmogaus jsitikinimais.
VEGAN linijos produktuose naudojama sojy Zaliava yra be GMO. Taip uztikriname produkto kokybe. Taip pat VEGAN
produktai pasizymi maZesniu poveikiu aplinkai, lyginant su mésos pramonés produktais. Gamindami VEGAN
produkcija, prisidedame prie CO2 emisijos mazinimo.

waIgavd =

—

foid

Siemet savo asortimente turime jau 17 skirtingy receptiry, o pradéjome tik nuo 3 pozicijy 2015 m.
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Saziningi sertifikatai - sgziningi produktai

Atograzy misky sertifikatas — Rainforest Alliance Certified™ (RAC) Jmonés,
parduodancios RAC Zymimag produkcijg, prisideda prie vartotojy edukacijos
ir sgmoningumo didinimo apie atograzy misky sertifikavimo nauda
aplinkosaugos, socialiniu ir ekonominiu aspektu. Sis sertifikatas zymi
sgziningg Ukininkavimg, laikantis tvaresnés Ukio praktikos, saugancios
miskus, dirvozemius ir laukine gyvinijg. Jis taip pat uZztikrina, kad dkiy
darbininkai gauna pakankamg darbo uZmokestj, jiems yra sudarytos
galimybés turéti orias gyvenimo salygas. Daugiau informacijos apie §j
sertifikatg: www.rainforest-alliance.org. 2022 metais pagaminti pirmieji
,Vici“ blyneliai, kuriy Sokoladinis jdaras yra sertifikuotas ,Rainforest
Alliance” sertifikatu.

CERTIFIED
RESPONSIBLY

ascC

CERTIFIED
ASC-AQUA ORG

WWW.Msc.org

Siekdami prisidéti prie ilgalaikio gyvyjy jlros istekliy iSsaugojimo,
atsakingos Zvejybos ir atsakingai iSauginty Zuvies ir jlry gérybiy istekliy, jy
tausaus naudojimo , savo gamyboje naudojame MSC (Marine Stewardship
Council) , ASC (The Aquaculture Stewardship Council) bei Global GAP
sertifikuotg Zaliava.

Amount of sold sustainable fish final products

29,0%
27,0%
27,4%

25,0%

23,0%

21,0% -
19,0% 0.8%
17,0%

15,0% 16,2%
2018 2019 2020 2021 2022

=== Sold sustainable fish products %

Parduodamy sertifikuoty tvarios Zuvininkystés produkty (MSC, ASC ir
Global G.A.P.) santykis lyginant su visy Zuvies produkty pardavimais nuolat
didéja, tai rodo misy siekiamybe kasmet didinti tvariy produkty
pardavimus. 2018 m. Sis kiekis procentine iSraiska buvo 16,2%, o 2022 m.
jis Sokteléjo net iki 27,4%.

Changes in amount of sales of the MSC and ASC
certified products 2022/2018 years

210%
205%
200%
195%
190%

185%

180%

MSC Sales growth 2022/2018m ASC Sales growth 2022/2018m

Labiausiai augo MSC ir ASC produkty pardavimai tonomis 2022 m. versus
2018 m. MSC augimas buvo 191%, ASC —206%.
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SERTIFIKATAI Lygis (Jei taikoma) /galiojimo data

LOGO PKP VIP BFP OKF PD BFE PKT SB Pavadinimas/
Sritis
.. Higher Higher Higher Higher Higher Higher Higher Higher IFS
@ I FS (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) (Unannounced) Maisto sauga
Food 2024-06-16 2024-06-18 2024-06-10 2024-11-24 2024-03-26 2024-06-15 2024-04-04 2024-12-23
L X @ i AA+ AA+ AA+ AA+ AA+ A+ A+ A+ BRCGS
- 2024-04-02 2024-04-23 2024-03-23 2024-07-24 2024-04-09 2024-05-08 2024-02-14 2024-12-08 Maisto sauga

Food Safety

CERTIFICATED

2025-08-22 2025-06-02 2024-06-03 Netaikoma Netaikoma 2026-01-16 2025-08-27 2026-01-17 MSC
Tvari tiekimo
grandiné
2025-08-22 2025-06-02 Netaikoma Netaikoma Netaikoma 2026-01-16 Netaikoma Netaikoma ASC

Tvari tiekimo

grandiné
2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 Ruosiama Ruosiama Ruosiama 1SO 14001

Aplinkosauga

2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 2025-07-23 Ruosiama Ruosiama Ruosiama 1S045001
Darbo sauga

SAQ SAQ SAQ SAQ Ruosiama SAQ SAQ Ruosiama SEDEX
2024-03-04 2024-03-04 2024-03-04 2024-03-04 2024-03-04 2024-03-04 Socialinis
Patvirtinta Patvirtinta Ruosiama Ruosiama Ruosiama Ruosiama Ruosiama Ruosiama SMETA

Socialinis
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Ruosiama 2024-03-30 Ruosiama 2024-09-30 Ruosiama Ruosiama Ruosiama Ruosiama EKO

Tvari gamyba ir

pirkimas

C’OSTN Nde( ™ 2025-04-21 Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma RSPO
Tvari tiekimo
grandiné

Netaikoma 2024-06-09 Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Global G.A.P.
Tvari tiekimo
grandiné/
maisto sauga

Ruosiama Netaikoma Ruosiama Sertifikuota Ruosiama Ruosiama Ruosiama Ruosiama V Label
Tvarumas/
veganiski
produktai

Netaikoma Netaikoma Netaikoma Cacao products Netaikoma Netaikoma Netaikoma Netaikoma Rainforest
2026-03-17 alliance

Tvaras produktai




4. MUSY TVARAUS VERSLO KRYPTYS



4.1. Aplinkosauga

Aplinkosauginis tvarumas mums yra vertybé, kuri eina iSvien su verslo tikslais ir suvienija mus visus glaudziam bendradarbiavimui. Tikime, kad tik tokiu biadu galima pasiekti
apciuopiamy rezultaty kuriant aplinka, kurioje gera dirbti, kuri jkvepia siekti daugiau, nesustoti tobuléti ir kurig su pasididZziavimu galésime palikti ateities kartoms.

Visi skai¢iavimai “Vi¢iliny grupés” gamybos jmonése yra atliekami vadovaujantis valstybiniu lygiu pripaZzintais metodais, kurie atitinka Europos komisijos reglamento 2018/266
deél ismetamy Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy kiekio stebésenos ir ataskaity teikimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2003/87/EB ir Methodology for calculation
of GHG emission avoidance 20200605 annex a_en.pdf (europa.eu) metodikas. Kadangi ES (Europos sgjungos) lygiu néra priimtos vieningos metodikos, emisijy skaiciavimui buvo
remtasi UK (Jungtinés karalystés) taikoma metodologija.

Duomeny apskaiciavimui buvo naudoti apskaic¢iavimo duomeny jrankiai:

DidZiosios Britanijos pateikti skai¢iavimo faktoriais ir skai¢iavimo instrukcijomis pateiktomis UK “Department for Energy Security & Net Zero” publikuotas dokumentas: “2023
Government Greenhouse Gas Conversion Factors for Company Reporting Methodology Paper for Conversion Factors” 2023 Government greenhouse gas conversion factors for
company reporting: Methodology paper (publishing.service.gov.uk) ir perskai¢iavimo faktoriais ghg-conversion-factors-2022-condensed-set.xls (live.com)



https://climate.ec.europa.eu/system/files/2020-05/20200605_annex_a_en.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/1161317/2023-ghg-cf-methodology-paper.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/1161317/2023-ghg-cf-methodology-paper.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fassets.publishing.service.gov.uk%2Fgovernment%2Fuploads%2Fsystem%2Fuploads%2Fattachment_data%2Ffile%2F1083854%2Fghg-conversion-factors-2022-condensed-set.xls&wdOrigin=BROWSELINK

4.1.1. CO2 emisija ir energijos sghaudos.

Grafike (Zemiau) pateikiame CO2 emisijas ir energijos sgnaudas, tenkancias vienai tonai produkcijos pagaminti. Grafikas atspindi 8 fabriky sumuotus duomenys: UAB ,,Plungés
kooperatiné prekyba“, UAB ,Vicilinai ir partneriai“, UAB ,Baltic food partners”, UAB , Plungés duona“, UAB ,Orka foods“, UAB ,Baltic fish export”, AS ,Paljassaare Kalatoostus”,

S.L.U. ,Sistemos Britor”.

Vicitnai group combined food production
20000 CO?emissions and energy concumption per 1t product 250

137.44

r
MWh/t

2018 2019 2020 2021 2022

Scope 182 CO2 emisijos 1t produkcijos

e [ niergijos sgnaudos 1 t produkcios

*Nuo 2018 m. visose ,Viciuny“ jmoniy grupés gamyklose buvo imtasi nuosekliy energijos taupymo priemoniy ir energijos suvartojimas 1t produkcijos nuosekliai mazéjo nuo

2,27 MWh/t 2018 m. iki 1,95MWh/t 2022 m.
*CO, emisijy nuoseklus mazéjimas stebimas nuo 157,36 CO, t/1t produkcijos 2019 m. iki 100,03 CO, t/1t produkcijos 2021 m. Tadiau 2022 m. CO, emisijy kiekis padidéjo iki

137,44t/1t produkcijos, kadangi dalyje gamykly nuo 100% “Zalios” elektros pereita prie misrios. 2022 m. pabaigoje ir 2023 m. grjzta prie “Zalios” energijos fabrikuose: UAB
»Plungés kooperatiné prekyba“, UAB ,Vicitnai ir partneriai“, UAB ,Baltic food partners”, UAB , Plungés duona®“, UAB , Orka foods*.
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UAB "Plungés kooperatiné prekyba”
€O, emissions energy concumption per 1t product

PKP yra matomos labai aiskios tendencijos mazinant
energijos sgnaudas. Nuo 2018 m. energijos sgnaudos

UAB "Orka Foods" CO, emisijos ir energijos sanaudos 1t
produkeijos

OKF fabrike labai aiskios
tendencijos mazinant energijos

0.0% 2.081 0085 260 sumazéjo nuo 2,55 MWh tonai produkcijos o e sgnaudas nuo 2018 m. Cia energijos
0,080 250 pagaminti iki 2,03 MWh tonai produkcijos pagaminti 2022 030 2550 sgnaudos sumazéjo nuo 2,62
o 240 m. PKP fabrike jgyvendinti projektai: biokuro katilinés <025 MWh tonai produkcijos
E 0,060 230 ) aprapinimas pakura; nuoseklus katily veiklos rodikliy 8 . o B pagaminti iki 1,68 MWh tonai
0,050 20 £ sekimas; biokuro katilinés garo katilo ekonomizeris, "Energy 2,10 § produkcijos pagaminti 2021 m.,
0,840 210 2 twin" sistema biokuro katilingje; biokuro katilo ausinimas o - nurodo , kad buvo imtasi tinkamy
0,03 200 oru, kuris véliau metamas j degimo kamera; gamybiniy- 010 e veiksmy. 2022 m. gamykla buvo
0,020 120 administraciniy patalpy ap3vietimo sgnaudy metrika ir 00 1,70 i$plésta ir jrengta nauja picos ir
o010 e cechy apsvietimo keitimas j LED ap3vietimg jgalino pasiekti - - blyny gamybos linija, energijos
e 2018 2019 2000 2021 2002 e puikius rezultatus. e 2018 2019 2020 2021 2022 Lﬂ sanaudos naujo gamybinio padalinio
e Sope 182 02 Amissions por 1t product CO, emisijy mazinimas PKP gamykloje yra rySkus 2019- —— Scope 18202 paleidimui ir derinimui bei tai kad
—Semvnmptonper ttprodut 2020 m., tagiau 2022 m. dél padéties energetikos rinkoje , T e pradeti gaminti labiau energijai
siekiant uZztikrinti tiekima, buvo priimtas imlGs produktai, salygojo energijos
sprendimas elektros tiekimo 3altinius diversifikuoti. Elektra sgnaudy augima. CO, emisijy
buvo perkama i$ skirtingy 3aliniy, tame tarpe ir pagaminta i$ pokyciai buvo sglygoti energijos
iSkastinio kuro. Tai salygojo CO2 emisijy augima 2022 pokygiy.
metais. Situacijai energetikos rinkoje susinormalizavus,
buvo sugrjzta prie energijos tiekimo i$ 100 proc.
atsinaujinandiy Saltiniy.
UAB "Vigitnai ir partneriai " UAB "Baltic food Partners”
CO, emissions energy concumption per 1t product 0400 €0, emissions end energy concumption per 1t product 7,00 BFP gamykloje taip pat pastebimos
04 095 0,350 —_— aiskios tendencijos mazinant
035 0 VIP gamykloje intensyvios energijos mazinimo 0,300 650 energijos sgnaudas. Nuo 2019 m.
_ 03 iniciatyvos, atliktos 2019 m., leido energijos S 0250 energijos sgnaudos sumazéjo nuo
R 025 085 sanaudas sumaZinti nuo 0,905 MWh tonai produkcijos S o200 s 6,56 MWh tonai produkcijos
° 0 . %‘ pagaminti iki 0,79 MWh tonai produkcijos pagaminti 0,150 - £ pagaminti iki 5,29 MWh tonai
ois = 2022 m. CO, emisijy mazinimas gamykloje yra 0,100 produkcijos pagaminti 2021 m. O
N 078 rySkus 2019- 2020 m. dél atlikty investicijy, véliau islieka 0,050 5,00 2022 m. buvo stebimas nezymus
0 o7 st.ab?lus. V.IP"gavmyhoje I‘fxbai suma.iéjo co, emisi'jo.s oo o o o [P, ‘ energijos sanaudy didéjimas
dél investicijy Saldymo sistemose ir freono nuotékio e e 0,03MWh tonai produkcijos -
0 0,65

2018 2019 2020 2021 2022

iSvengimo.

———Scope 182 CO2 emisijos 1t produkcijos
——— Energijos sanaudos 1 t produkijos
- Linear {Energijos sanaudos 1t produkeijos )

priezastys yra aiSkinamos ir bus
priimti korekciniai veiksmai.

m—Scope 1&2 CO2 emissions 1t product w—Energy concumption 1t product
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UAB "Plungés duona”
co, em\ssiong ﬁnd energy concumption per 1t product

1,20 7,00
1,00 600
- 5,00
3, 0,80
Q
<o 4,00
0,60
3,00
0,40
2,00
020 1,00
0,00 0,00
2018 2019 2020 2021 2022
—Scope 182 CO2 emisijos 1t produkcijos === Energijos sanaudos 1t produkcijos
UAB "Baltic fish export"
0so CO, emissions and energy concumption per 1t product 070
' 0,72 0,71 '
0,70 0,65
0,60 0,60
£ o050 0,55
F
3
2 040 0,50
0,30 0,45
0,20 0,40
0,10 0,35
0,00 0,30
2018 2019 2020 2021 2022
e Energijos sanaudos 1 t produkcijos o ScOpe 182 CO2 emiisijos 1t produkcijos

Linear (Energijos sanaudos 1 t produkcijos )
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MWh/t

co2 t/t

UAB “Plungés duona” fabrike 2019
metais buvo vykdomas gamybos
proceso reorganizavimas pereinant
prie aukstesnés pridétinés vertés
produkty gamybos, Siuo pokyciu
galima paaiskinti 2019 m.

stebima energijos sanaudy ir su
juo susijusiy CO, emisijy kiekio
didéjima.

UAB “Baltic Fish export”

gamykla gamina 3aldytos Zuvies
produktus, todél energijos sagnaudos
yra pastovios ir koreliuoja su gamybos
apimtimis. Labai reikSmingas energijos
sanaudy mazéjimas nuo 2021 m. iki
2022 m., kai energijos sgnaudos
sumazéjo nuo 0,71 MWh tonai
produkcijos pagaminti iki 0,51 MWh
tonai produkcijos pagaminti.
Pagrindiné prieZastis - Zenkliai
padidéjusios gamybos apimtys. CO2
emisijy mazéjimas 2022 m. sietinas su
energijos ir vandens sanaudy
mazinimu tonai produkcijos.

MWh/Tt

AS "Paljassare Kalatoostus" CO, emissions and energy
140 concumption per 1t product 27¢

2018 2019 2020 2021 2022

audos 1 t produkcijos — ScOpe 1&2 CO2 emisijos 1t produkcijos

SLU "Sistemas Britor" CO, emissions and energy
concumption per 1t product

3,81

2018 2019 2021

w— E ne1gij0s sanaudos 1t produkcijo: w—Scope 182 CO2 emisijos 1t produkc

Co, t/t

co, t/t

PKT fabrikas nuosekliai jgyvendino 44
energijos taupymo veiksmus, nuo 2018
mety. Nuoseklus darbas leido

uztikrinti energijos sagnaudy mazinima.
Nuo 2018 m. energijos sgnaudos
sumazéjo nuo 1,38 MWh tonai
produkcijos pagaminti iki 1,25 MWh
tonai produkcijos pagaminti 2021 m., tai
parodo, kad buvo imtasi tinkamy
veiksmy. Siuo metu ne visi nusimatyti
veiksmai yra uzbaigti, todél ateityje
tikimasi Siy rodikliy

nuoseklaus gerinimo.

SB gamykloje matomas gana ryskus
energijy sgnaudy didéjimas - Siuo
metu aiskinamasi to priezastys,
kaip ateityje sumazinti energijos
sgnaudas ir CO2 emisijas.
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4.1.2. Vandens sgnaudos ir nuotekos.

Sumuoti 8 fabriky duomenys (UAB ,,Plungés kooperatiné prekyba“, UAB ,Vicilnai ir partneriai“, UAB ,Baltic food partners”, UAB ,Plungés duona“, UAB ,Orka foods“, UAB ,Baltic fish export”, AS ,Paljassaare
Kalatoostus”, S.L.U. ,,Sistemos Britor”): Pastebimos teigiamos tendencijos 2021 — 2022 m. periodui nuo 7,4m3/t iki 6,84 m3/t. 2020- 2021 m. buvo padidéjimas sglygotas vandens sgnaudy padidéjimu UAB ,,Baltic
food partners”, UAB , Baltic fish export”, UAB , Plungés duona“ ir besitesianciam sgnaudy didéjimui AS , Paljassaare Kalatoostus“ (bus aiskinamasi priezastys ir imamasi korekciniy veiksmy).
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UAB "Plungés kooperatiné prekyba"
Water concumption
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PKP gamykloje yra pastebimas vandens
sgnaudy ir su jomis susijusiy nuoteky kiekio
didéjimas. Nors didéjimas néra Zenklus,
paklaidos ribose, taciau gerinant situacija
buvo imtasi Siy priemoniy: geriamojo
vandens apskaitos cechuose, vartojimy
metrika; vandens, skirto garo generacijai,
ruosimas RO pagalba; autoklavy ausinimo
vandens panaudojimas plovimo darbams;
pirminio nuoteky apdorojimo jrenginiy
naudojimas. Yra numatyta, kad vykdomos
priemonés sumazins vandens sgnaudas
2023 metais.

VIP fabrike pastebima nuosekli vandens
sgnaudy mazéjimo tendencija nuo 2018
mety kai buvo 59,9 m3/tonai produkcijos
iki 47,7m3/t produkcijos 2022 metais.

UAB "Baltic Food Partners"
Water concumption
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UAB "Orka Foods"
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BFP fabrike pastebima vandens sgnaudy
mazéjimo tendencija nuo 2018 mety, su
ypac ryskiu vandens sanaudy sumazéjimu
nuo 11,64m3/t 2021m. iki 7,3m3/t 2022
metais.

OKF gamykloje pastebimas nuoseklus
vandens sgnaudy mazéjimas nuo 2018m.
8,68 m3/t iki 5,5 m3/t 2022 metais,
nurodo, kad vandens taupymo priemonés
taikomos tikslingai ir leidZia pasiekti gery
rezultaty.
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UAB “Plungés duona” fabrike yra labai
reikSmingas vandens sgnaudy
mazéjimas stebimas nuo 2019 m. nuo
4,89m3/t 2019 m. iki 1,95m3/t 2022
metais.

UAB “Baltic fish export”

fabrike reikSmingos vandens
taupymo tendencijos

pastebimos 2021-2022 metais nuo
16,58m3/t iki 13,56m3/t. Tam
jtakos turéjo techniniy priemoniy,
plovimo antgaliy pakeitimas. Jsigyti
vandens skalavimo antgaliai, kurie
leidZia islaikyti plovimo kokybe ir
praleidZia 10 I/per 1 min. maZesnj
vandens kiekj.
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Water concumption

42252 3,70

2018 2019 2020 2021 2022
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SLU "Sistemas Britor"
Water concumption
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PKT gamykloje pastebétas
vandens sgnaudy didéjimas,
tam yra numatyti taupymo
veiksmai - plovimo

sistemos purkstuky
modernizavimas (Inspect
cleaning hose nozzles and install
trigger guns where necessary),
vandens surinkimo kanaly
modernizavimas, kad baty
mazesnés vandens

sgnaudos (Install Tap / Faucet /
Hose Aerators to reduce water
use), sugrieztinta vandens
apskaita ir vizualizuoti vandens
nuostoliai. (Visually represent
your water and resource flows).

SB gamykloje matomas
vandens sgnaudy mazéjimas
2021 - 2022 metais nuo 9,97
m3/t produkto iki 9,73 m3/t
produkto. Bus analizuojama
situacija ir parengtas veiksmy
planas taupymui leisianc¢iam
vandens sgnaudas sumazinti ne
matziau, kaip grupés vidurkis.
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4.1.3. Pavojingy atlieky kiekis

Pavojingy atlieky apskaita yra nuolat tobulinama “ViciGny” jmoniy grupés gamyklose. 2018 m. buvo sugrieztinta apskaita ir jtrauktos naujos medziagos, kurios traktuojamos kaip pavojingos atliekos.

"Vicianai group" (all factories) hazardous waste amount
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PKP, OKF, SB ir PD gamyklose yra pastebétas pavojingy atlieky kiekio didéjimas. Todél bus analizuojama esama padétis, nustatomos priezastys ir vykdomi korekciniai veiksmai.

UAB "Plungés kooperatiné prekyba" hazadous waste amount UAB "Orka foods" hazadous waste amount
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UAB "Baltic food partners" Hazardous waste amount UAB "Baltic fish export " hazardous waste amount
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BFP ir BFE gamyklose yra pastebimas pavojingy atlieky kiekio mazéjimas. BFE Pavojingy atlieky kiekis sumazéjo, kadangi nuo 2022 mety. sausio mén. ne tik kasdieniai, bet ir ménesiniai
generaliniai gamybos plovimai yra perkami kaip subragovo paslaugos.

PKT gamykloje, pavojingy atlieky kiekis santykinai labai mazas, kadangi plovimg atlieka perkamos subrangovo paslaugos ir tai jau néra gamybos padalinio tiesioginés atliekos. Plovimo
priemoniy atliekos ir pakuoté sudaro didZigjg dalj pavojingy atlieky.

VICIUNAI
GROUP ot

23




4.1.4. Bendras atlieky kiekis

Nuo 2019 m. bendras atlieky kiekis, dél kryptingai atliekamy darby, nuolat mazéjo. Nuo 2019 m atlieky kiekis sumazéjo 10%.
Tikslas - atlieky kiekj tenkantj 1 t produkcijos sumazinti bent 25 proc. Sis tikslas i$sikeltas siekiant jgyvendinti Lietuvos strateginiame aplinkosaugos plane “Zalesné Lietuva” patvirtinta ,,Ekonomikos
transformacijos ir konkurencingumo plétros programa“ ( Ekonomikos transformacijos ir konkurencingumo plétros programa )

"Viciunai group" (Allfactories) total waste amount

9500.00 . 9224 54 9 0.130
jsuu.uu 93953.. ,16655 u,l_,u -
:::,

9000.00 0.120 ©
1L -

8500.00 U -
0.110 g

000.00 5
n 10N —

€ 0.100 .
AR AN c
FHUU.UU =
= nnon 2
o nn b —
WALV VRV 0]
m w
o P
00.00 v.oeu ‘__5

(

nnnnnn ApIn @
e000.00 000 o
o

Siekiant Sio tikslo, visose VG jmonése yra numatytos atlieky mazinimo iniciatyvos:

« ,Tvaris pirkimai“. Pakeista pirkimy procediira, nuo 2022 mety tiekéjas pildydamas specifikacijas privalo deklaruoti pakuotés kiekio ir jos tinkamumo perdirbti parametrus. Turint Siuos

duomenis yra pasirengiama tinkamam pakuotés rasiavimui ir perdirbimui.

* 2018 m. visoje grupéje startavo ,,Atlieky rasiavimo iniciatyva” , kurios metu buvo atlikti atlieky rasiavimo sistemos pokyciai, visiems darbuotojams atlikti mokymai, sustiprinta duomeny analizé ir
kontrolé.

* 2019 m. yra jrengtas atlieky rasiavimo padalinys, kuriame apskaitoma, risiuojama ir parengiama perdirbimui atliekos (PKP; VIP; BFP; OKF ir PD). 2020 m. PKT gamykloje buvo atliktos investicijos, kuriy
tikslas - mazinti atlieky kiekius.

Atlikta investicija leido sumazinti atlieky kiekius.
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https://eimin.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/es-fondu-investicijos/2021-2027-m-programavimo-laikotarpis/ekonomikos-transformacijos-ir-konkurencingumo-pletros-programa

UAB "Plungés kooperatiné prekyba" total waste amount UAB "Vicianai ir partneriai"

waste amount
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5 —iuose fabrikuose auksciau pateikiami PKP, VIP, BFP, OKF ir PD gamykly duomenys. Jie parodo, kad 2019 m. atlikta investicija buvo tinkama ir visose 5 gamyklose atlieky kiekis yra mazéjantis.
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" _ " AS "Paljassare Kalstoostus " total waste amount
UAB "Baltic fish export " total waste amount !
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BFE gamykloje néra bendro atlieky kiekio mazéjimo. Taip yra dél to, kad pasikeitus rinkos situacijai (nelikus poreikio antriniams Zuvies produktams ) Zenkliai padaugéjo maisto atlieky.

PKT gamykloje nuo 2020 m. atlieky maZéjimas yra didesnis kaip 10 proc. Sioje gamykloje 2020 m. buvo atlikta 126 595,81 EUR investicija. Modernizavus atlieky valdymo sistema
labai sumazéjo j sgvartyng iSmetamy atlieky kiekis, taciau dél padéties rinkoje labai padidéjo maisto atlieky kiekis.

SLU "Sistemas Britor" total Waste amount
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- SB gamykloje néra tokio ryskaus atlieky kiekio mazéjimo , kaip kitose gamyklose, yra numatyta aiskintis priemones ir ieskoti sprendimy.
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4.1.5. ] sgvartyng iSveztos atliekos

| savartyng iSvezty atlieky kiekis visoje grupéje Zenkliai mazéjo nuo 2020 mety.

Pagrindiniai veiksmai jgaline j sgvartyng iSvezty atlieky kiekio mazéjima visoje grupéje buvo geresnis atlieky rasiavimas.

2019 m. yra jrengtas atlieky rasiavimo padalinys, kuriame fabriky atliekos apskaitomos, riiSiuojamos ir parengiamos perdirbimui.

2019 m. ir 2020 m. buvo pastebimas atlieky j savartyng kiekio didéjimas. Jis buvo salygotas PKT gamyklos nuoteky dumblo veZimo j sgvartyng. Problema yra iSspresta 2020 m. atlikus
126 595,81 EUR investicijg ir modernizavus atlieky valdymo sistema.

Vicianai group (All factories) landfilled waste amount
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UAB "Plungés kooperatiné prekyba" landfiled waste amount UAB "Baltic food partners" landfilled waste amount

0,0045 0,0040
0,0040
0,0040 ‘:‘- 0,0035 o
0,0035 § 0,0035 =
3
3 E
0,0030 £ g
- 0,0030 =
o025 & g
5 5
0,0020 o =]
£ 0,0025 £
o 3]
00015 g 2
B ]
0,0010 T‘,’, 0,0020 E
0,000 = =
0,0000 0,0015
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
e \Naste landfilled pert product = ceeeeeees Linear [ Waste landfilled per t product) . \Naste landfilled pert product Linear ( Waste landfilled per t product)
UAB "Orka foods" landfilled waste amount UAB "Plungés duona " landfilled waste amount
0,0030 0,0014 0,0015
0,0026
- 00014 _
0,0025 = <
po
= 00013 g
= =
= i=}
0,0020 5 0,0012 =
g o0,0011 &
0,0015 = 5
=] 0,0010 ©
15 £
0,0010 0,0009 o
= >
% 0,0008 %
0,0005 3 3
= 00007 =
0,0000 0,0006
2018 2019 2020. 2021 2022. 2018 2019 2020 2021 2022
e \N/aste landfilled pert product «wssesees Linear ( Waste landfilled per t product) e \Waste landfilled pert product =~ «eeeeees Linear ( Waste landfilled per t product)

Atlieky rasiavimo padalinio jrengimas turéjo itin teigiamg jtaka sumaZinant j savartyng iSvezamy atlieky kiekj visose Plungés mieste esanciose gamyklose (PKP, BFP, OKF, PD).
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UAB "Baltic fish export " landfilled waste amount AS "Paljassare Kalatoostus" landfiled waste amount
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BFE gamykla nuo buvo viena efektyviausiai jdiegusiy atlieky rasiavimo iniciatyvas ir atlieky pateikty j savartyng kiekis sumazéjo 3 kartus .

PKT gamykloje yra iSsprestas j savartyng iSmetamy atlieky klausimas. 2020 m. pagrindinis j savartyng iSvezamy atlieky kiekis buvo nuoteky dumblas, o atlikus investicijas ir nelikus Sios rasies atlieky,
problema buvo iSspresta.

SB fabrike j savartyng iSmetamuy atlieky néra per visg matuojama periodg, nes Sioje gamykloje Sis klausimas yra iSsprestas.
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4.1.6. Maisto atlieky kiekio analizé

Maisto atlieky kiekio didéjimas buvo stebimas visoje grupéje 2021/2022 mety periodu. To priezastis yra pasikeitusi situacija rinkoje, kai dalis gretutiniy gamybos produkty negaléjo biti parduodama
kaip Zaliava ir tapo 3alutiniais gyvininiais produktais (SGP), kurie siunc¢iami perdirbimui pagal SGP reglamentus.
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Maisto atlieky kiekis PKP, BFP, OKF, BFE ir PKT fabrikuose.

Visose gamyklose yra pastebima maisto atlieky kiekio didéjimo tendencija 2021/2022 metais.

. .. " . "
UAB "Plungés kooperatiné prekyba" food waste amount UAB "Baltic food partners" food waste amount
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UAB "Plungés duona" food waste amount
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PD fabrike atlikus gamybos proceso pakeitimus ir peréjus prie kitos rasies gaminiy gamybos, maisto atlieky nebeliko.
SB fabrike taip pat nesusidaro atlieky viso proceso metu.
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4.2. SOCIALINE ATSAKOMYBE



Jau nebe pirmus metus misy jmoniy grupéje vyra patvirtinta ir _
veikianti ,DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS, SOCIALINES ATSAKOMYBES " ?’\
IR ZMOGAUS TEISIY POLITIKA®. Si politika, kartu su ,Visuotine Zmogaus teisiy
deklaracija“, yra neatsiejama ,Vicilny“ grupés vizijos ir vertybiy, ,Maisto
saugos ir kokybés”, , Aplinkosaugos”, ,,Skaidrumo ir verslo etikos politiky“ dalis
ir yra taikoma visose ,Viciany“ grupei priklausanciose jmonése. , Darbuotojy
saugos ir sveikatos, Zmogaus teisiy ir socialinés atsakomybés politika® yra
komunikuojama visiems jmonés ir su jmone susijusiems darbuotojams ir yra
viesai prieinama musy klientams, tiekéjams, verslo partneriams, visuomenei

bei suinteresuotoms salims.

Darbuotojy saugos ir sveikatos, socialinés atsakomybés ir Zmogaus teisiy
politika apima Sias sritis:

* Darbuotojy sveikata ir darbo sauga

* Darbo salygos ir atlygis

* Verslo partneriy jsipareigojimas, jgyvendinant Zmogaus teisiy deklaracijos
principus.

* Socialinis dialogas

* Karjeros valdymas ir mokymai

* Vaiky darbas, prievartinis darbas ir migrantai

* Jvairové, diskriminacija, priekabiavimas



ZMONES

Misy darbuotojai yra misy raktas j sekme. Mes puoseléjame pozityvig kultiirg, kuri
motyvuoja miisy Zmones, skatina jsitraukima ir komandinj darba, skatina nuolatinj
mokymasi ir tobuléjima.

Suburta mokymy ir kompetencijy ugdymo komanda ripinasi darbuotojy profesiniy jgldziy
stiprinimu, kasmet ruoSiami ir jgyvendinami ugdymo planai. Batinyjy mokymy planas
apima:

Darbuotojy saugos ir sveikatos;

Etikos, socialinés atsakomybés ir Zmogaus teisiy;

Kibernetinio saugumo;

Skaidrumo ir korupcijos prevencijos;

Asmens duomeny apsaugos;

Smurto ir priekabiavimo prevencijos ir psichologinio saugumo;

Konkurencijos;

Higienos ir maisto saugos bei kitus mokymus.

Batinyjy mokymo plano vykdymas — 100 proc.

Vidutinis apmokymy valandy skaicius, tenkantis vienam darbuotojui, yra 2,5 val. per
metus.

Darbuotojy karjeros vadyba yra valdoma standartizuotu procesu KVSPR1002. Reguliariai
vyksta darbuotojo pokalbiai su tiesioginiu vadovu, aptariant veiklos ir kompetencinius
IGkescius ir psichologine gerove, sudarant augimo ir karjeros planus.

Kasmet organizuojame tradicinius renginius ir Sventes savo darbuotojams ir jy vaikams.
Tokia veikla prisidedame prie geresnés darbuotojy bendruomenés kiirimo, geriname darbo
atmosferg ir kuriame jtraukiancia darbuotojy santykiy kultlirg. Sporto olimpiada, vasaros
Zygiai ir Ziemos Sventés yra puikls budai skatinti sveikg gyvensenga, darbuotojy saveika ir
bendravima. Vertiname ne tik savo darbuotojus, bet ir jy Seimas — rengiame renginius
vaikams, dovanojame temines dovanas.

2022 metais vidutinis darbuotojy dovany krepselis sudaré 250 eur/asmeniui ir tai yra
dvigubai daugiau nei 2021 metais.

Jmonése kasmet atliekamas darbuotojy jsitraukimo tyrimas, kurio rezultatai leidzia sudaryti
priemoniy planus darbuotojy fizinei ir psichologinei gerovei pagerinti.
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SAUGUS DARBAS

UZztikriname saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas, sistemingai vertiname rizikas
bei galimus pavojus, siekiant uzkirsti kelig su darbu susijusioms traumoms ir susirgimams.
Imameés visy priemoniy susirgimo ir susizeidimo rizikoms pasalinti ar jas sumazinti.

2022 metais nelaimingy atsitikimy uZfiksuota 45, 0 — sunkiy ir 0 mirtiny atvejy. Vidutinis
nelaimingy atsitikimy rodiklis 2022 metais sudaré 12,13.

Darbuotojus periodiskai mokome darby saugos ir sveikatos taisykliy, saugiy darbo metody
bei ugdome sgmoninguma ir darbuotojo asmenine atsakomybe uz savo sauga, sveikatg bei
supancia darbo aplinkg. Visi darbuotojai priémimo j darbg metu ir véliau nustatytu
periodiSkumu mokomi higienos, priesgaisrinés, darbo saugos ir sveikatos taisykliy, kad
baty iSvengta nelaimingy atsitikimy ar incidenty.

Visi mlsy darbuotojai yra apdrausti nuo nelaimingy atsitikimy, kuris galioja 24/7, t.y. ne tik
darbo, bet ir kelionés j/is darbo metu ir laisvalaikiu.

Turédami daugiau nei 8,000 darbuotojy visame pasaulyje, esame jsipareigoje gerbti
Zmogaus teises ir visiems uztikrinti tinkamas bei saugias darbo sglygas. UZztikriname ne tik
darbuotojy sauguma ir gerove, bet ir nuolatinj jy augima, kurdami patrauklia, efektyvig ir
palaikancia darbo aplinkg bei saZiningai ir atsakingai vykdydami savo veikla.

JVAIROVE, LYGIOS GALIMYBES

* Darbuotojai yra misy didZiausias turtas, todél mes jsipareigojame gerbti kiekvieng
asmenj, nepriklausomai nuo jy kilmés, lyties, odos spalvos ar amZiaus. Visos musy Grupés
imoneés laikosi Lygiy galimybiy politikos, kuri apsaugo kandidatus nuo diskriminacijos dél jy
jsitikinimy, amziaus, lyties, santykiy statuso, motinystés/tévystés, rasés, religijos ar
seksualinés orientacijos.

* Visiems darbuotojams vienodai uztikriname sglygas asmeniniam tobuléjimui ir karjeros
galimybéms.

* Siekiame sukurti darbo aplinka, kurioje kiekvienas gali jaustis saugus, pripazintas ir
vertinamas, nepriklausomai nuo savo asmeniniy savybiy. Taigi, mes kartu siekiame
puoseléti kultlra, kurioje tolerancija ir jvairové tampa musy stiprybe, o diskriminacija ir
neapykanta yra nepriimtini.
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LYCIY LYGYBE BFE PKP VIP BFP OKF PD VG VIK VIC

Darbuotojy skaicius vadovaujanciose pozicijose 6 64 57 20 19 6 22 15 7

Vyry skaicius vadovaujanciose pozicijose 4 37 17 7 4 3 16 12 4

Motery skaicius vadovaujanciose pozicijose 2 27 40 13 15 3 8 3 3

Vyry procentas vadovaujanciose pozicijose 67% 58% 30% 35% 19% 50% 73% 80% 57%

Motery procentas vadovaujanciose pozicijose 33% 42% 70% 65% 81% 50% 36% 20% 43%
JVAIROVE BFE PKP VIP BFP OKF PD VG VIK VIC
Vidutinis uzsienieciy skaicius per metus 34 103 47 18 23 0 1 0 127
Tautybiy skaicius 3 8 5 2 6 1 2 0 9
Negalig turinciy darbuotojy skaicius 3 10 4 3 0 1 2 0 3

Vidutinis uZsienieciy skaicius sieké 353.
Lenteléje auksc¢iau minimose misy jmonése 2022 metais dirbo 25 darbuotojai, turintis negalia.

Konfidenciali pranesimy sistema
Vi€itiny jmoniy grupéje veikia Skaidrumo linija, telefonas +37052103300 ir el.pastas skaidrumas@vici.eu, skirta konfidencialiai pranesti apie bet kokius ,,DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS, SOCIALINES
ATSAKOMYBES IR ZMOGAUS TEISIY POLITIKOS" paZeidimus bei gauti reikiama su jos vykdymu susijusia informacija
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4.2.2. Socialiné atsakomybé santykiuose su visuomene

GlaudZiai vystome partneryste su vietos bendruomenémis, mokslo jstaigomis bei suinteresuotomis organizacijomis, dalyvaujant visuomeniniuose socialinés partnerystés projektuose, taip prisidédami prie visuomenés
socialinés raidos ir gerovés.

Nebe pirmus metus remiame labdaros ir paramos fondg “Vilties liepsna”, kurio iniciatyva vykdomas projektas “Akinukai vaikams”. Projekto tikslas aprlpinti skurdZiai gyvenanciy visos Lietuvos Seimy vaikucius taip
trikstamais akinukais. 2022 mety poreikis buvo 73 vienetai akinuky. Mes finansavome didzZigja dalj projekto. 47 vaikai i$ skurdZiai gyvenanciy Seimy i$ Kédainiy, MazZeikiy, Rietavo, Moléty, Kauno, Vilniaus SOS vaiky
kaimo, taip pat Klaipédos, Silutés ir Tel$iy miesty ir rajony buvo apripinti naujais, jiems labai reikalingais ir stilingais akinukais.

Didzioji dalis misy fabriky yra Lietuvoje, Plungés mieste. Sis miestas mums labai svarbus, sau esame jsipareigoje bti atsakinga ir bendruomeniska organizacija. Kasmet dalyvaujame $ventéje ,Plungés miesto dienos®,
remiame jvairias miesto iniciatyvas.

Turime grazig tradicijg — sveikinti Plungés mokykly pirmuyjy klasiy moksleivius rugséjo 1- osios proga. Dovanojame mokykliniy reikmeny rinkinius. 2022 metais viso buvo pasveikinta 350 vaiky. Tokie veiksmai turi teigiama
poveikj miestui, darbuotojams ir visai bendruomenei.

Kasmet bendradarbiaujame su organizacija “Maisto bankas”.




4.3. VERSLO SKAIDRUMAS



Skaidrumo ir verslo etikos srityje savo veikloje vadovaujamés Siais patvirtintais dokumentais:

* Bendroveés Skaidrumo politika

* Veiklos proceso aprasas KVSPR1509 Korupcijos ir pazeidimy prevencijos valdymas Vicilny
grupeés jmonése

* KVSPR1509-01 Korupcijos rizikos vertinimas ir prevencinés valdymo priemonés.

Vadovybé ir struktiriniy padaliniy vadovai savo elgesiu formuoja Skaidrumo Politikoje
numatytus elgesio standartus, uztikrina, kad jy atsakomybei priskirtose srityse veikla bity
vykdoma tinkamai jgyvendinant Politikos nuostatas.

Savo veikloje laikomés Siy skaidraus ir etisko verslo principy:

* Teisés akty nuostaty bei elgesio normy laikymasis

* Verslo apskaitos skaidrumas ir informacijos vieSumas

* Prekybos poveikiu ir kySininkavimo draudimas

* Interesy konflikto vengimas

* Nepotizmo netoleravimas

* Skaidri dovany politika

* Paramos teikimas

* Laisvos konkurencinés sglygos tiekéjams

Taip pat siekiame, kad Bendrovés veikloje Siy Politikos reikalavimy laikytysi visi jos tiekéjai,
rangovai, subrangovai, paslaugy teikéjai, vartotojai, konsultantai, tarpininkai, paramos gavéjai,
Bendroveés vardu veikiantys asmenys ir kiti verslo partneriai.

Uz skaidumo ir korupciniy riziky valdyma Vicilny grupés jmonése yra atsakingas Prevencijos
skyrius.

STEBESENA IR PREVENCIJOS PRIEMONES. SKAIDRUMO LINIJA.

Nuolat stebime, kaip laikomasi Vicilny grupés politiky principy ir jgyvendiname konkrecias

stebésenos ir kontrolés programas. Dél pastebéty paZeidimy kreipiamasi j tiesioginj vadovg

arba prevencijos skyriy. Taip pat, siekiant uztikrinti tinkamg VG vertybiy bei politikos nuostaty

jgyvendinima, paZeidimy prevencijg, skaidrumg ir pasitikéjima, Bendrovéje jdiegta Skaidrumo

linija telefonu +37052103300 ir el.pastu skaidrumas@vici.eu, skirta konfidencialiai pranesti feih
apie Vicilny grupés politiky ar kitus nesaZiningos veiklos paZeidimus bei gauti reikiamg su jos '
vykdymu susijusig informacija.

Bendrové garantuoja apie pazeidimus informuojanciy asmeny konfidencialumg bei imasi visy

priemoniy, kad apie pazeidimus praneSantys asmenys bity apsaugoti nuo bet kokiy galimy

neigiamy pasekmiy.
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Skaidrumo linijoje fiksuoti atvejai. Pazeidimy tyrimai.

Rodiklis Tikslas Faktas Komentarai

Bendras gauty pranesimu skai¢ius per i 13

metus

IS ju i

Zodziu 1

skaidrumas(@yici.eu 0

autoatsakiklis +37052103300 12

ISnagrinéti atvejai 100 % 1 perduotas personalo

skyriui;

100% 1 -lggkybés

Nepagristi atvejai i 10

Interesy konflikto vengimas

Vengiame ir netoleruojame situacijy, kai gali atsirasti darbuotojo atsakomybés Bendrovés atzvilgiu ir jo asmeniniy interesy konfliktas. Darbuotojas privalo vengti bet kokiy aplinkybiy, kurioms esant galéty
bGti padaryta Zala Bendrovés reputacijai ar kitiems materialiems bei nematerialiems jos interesams. Verslo sandoriai sudaromi taip, kad kaip galima geriausiai atitikty Bendrovés interesus.

Santykiuose su vieSuoju sektoriumi veikiame skaidriai, laisvos konkurencijos sglygomis, vengiame galimo privaciy ir viesyjy interesy konflikto ir bet kokiy prekybos poveikiu pozymiy.

Rodiklis Tikslas Faktas Komentarai

Privaciy interesy deklaracijos 165 240 papildomai savo nora pateikti

uzpildymas interesy deklaracija pareiské 75
darbuotojai)

Priimamy darbuotojy patikry skaicius i 3

dél interesy konflikto

Nusisalinimo/  nusalinimo nuo i 0

sprendimuy dél interesy konflikto atveju

skaicius
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Verslo dovany politikos jgyvendinimo patikra

Siekdami iSvengti bet kokiy nesusipratimy ar dviprasmisky situacijy, aiskiai pasisakome, kad neteikiame ir nepriimame dovany, kurios galéty biti suprastos kaip skatinimas ar atlyginimas uZ sprendimg,

palankumo ar isskirtinio vertinimo siekimas.

Verslo santykiy palaikymui galimos tik simbolinés reprezentacinés dovanos, skirtos jmonés reikmémes.
Informuodami klientus ir tiekéjus apie skaidrig dovany politikg, padedame sau ir jiems elgtis tinkamai.
Dovany politika aprasyta ir vykdoma pagal procediroje ir jos priede KVSPR1509-02 Dovany teikimo ir priémimo kontrolé aprasytg tvarka.

Rodiklis Tikslas | Faktas | Komentarai

Atvejy skaiCius, kai gauta dovana 0 1 Buvo bandymas perduoti pinigines

piniginémis léSomis, cekiais, kelione ar lésas bendrovés darbuotojui

pan. (darbuotojui pranesus apie incidenta,
piniginés l&Sos grazintos teikéjui)

Patvirtinty korupcijos atvejy skaicius 0 0

Darbuotojy Svietimas ir mokymai antikorupcijos, saZiningos konkurencijos ir skaidrumo klausimais.
Visi darbuotojai yra supazindinami su Skaidrumo politika ir sgZiningo verslo etikos principais priémimo j darbg metu, t.y. pirmgjg darbo dieng. Skaidrumo politika yra viesai komunikuojama ir prieinama
visiems darbuotojams, akcininkams ir verslo partneriams (intranetas, internetiné svetainé, skelbimy lentos).
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Rodiklis

Tikslas

Faktas

Komentarai

Darbuotojuy supazindinimas su Skaidrumo
politika ir principais

100 %

100 %

Darbuotojai supazindinami pirmaja
darbo diena.
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Informacijos sauga

Darbuotojy samoningumo ugdymas, siekiant uzkirsti kelig informacijos saugumo pazeidimams. Mokymy medziaga, pravesti mokymai.

Visi darbuotojai yra supazindinami su Asmens duomeny apsaugos politika bei IT duomeny apsaugos politika priemimo j darbg metu, t.y. pirmajg darbo dieng. Asmens duomeny apsaugos politika bei IT
duomeny apsaugos politika yra prieinama visiems darbuotojams intranete Duomeny apsauga (vgportal.lt)

2023 03 01 dieng jvykdyti online mokymai (Teams) dél Duomeny apsaugos ir informacijos saugumo, dalyvavo 313 darbuotojy. Mokymy medzZiaga prieinama VG darbuotojams Visy darbuotojy reikalaujama
atlikti informacijos jsisavinimo testg online - VG compliance portale (vg.portal.lt)

Rodiklis Tikslas | Faktas Komentarai

Darbuotojy supazindinimas su Asmens ir | 100 % 100 % Visi darbuotojai supazindami pirmaja darbo diena
IT duomeny  apsaugos  politika,
Konfidencialumo politika

Organizuoty  mokymu  informacijos | 1 1 Mokymy datos: 2022 09 23; 2022 09 30, 2022 10 07, 2023

saugumui ir kibernetiniy ataky 10 14:2022 10 21,2022 10 28

atsparumui skaiéius per metus Phishing testai: 2022 09 14; 2022 09 22; 2022 12 03
Mokymuose dalyvavo per 600 darbuotojy (Teams meet)

Atlikty vidiniy informacijos saugumo 12 12

testy skaidius per metus

ISoriniy  informacijos saugumo testy 4 4

skaicius per metus

Uzfiksuotuy (atpazintu) incidenty skaicius i 158 Incidentai atpazinti, situacija suvaldyta, neigiamy pasekmiu

informacijos saugumui nebuvo.
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4.4. TVARUS PIRKIMAI



Tvaras pirkimai

Tiekeéjai

Bendradarbiaudami su tiekéjais siekiame sukurti tvarig tiekimo grandine, kuri atitikty masy
keliamus tvarumo reikalavimus aplinkosaugos, produkto saugos ir kokybés, darbuotojy
saugos ir sveikatos, socialinés atsakomybés bei verslo etikos srityse. Siekiant uztikrinti savo
jsipareigojima darnaus vystymosi tikslams, mums itin svarbus yra tiekéjy jsitraukimas ir
dalyvavimas.

Vicitiny grupés jmoneése visi Zaliavy, pakuotés, paslaugy pirkimai vykdomi vadovaujantis
tiekéjy patvirtinimo ir monitoringo sistema, kuri apima potencialios rizikos dél kokybés ir
produkto saugos, socialinés atsakomybés, tvarumo, korupcijos prevencijos, teisés

akty atitikties reikalavimy vertinimg ir valdyma.

Tiekéjy rizikos ir atitikimo misy tvarumo reikalavimams vertinimas yra atliekamas Grupés
mastu periodiskai, 1 kartg per metus.

Tiekéjai, priskirti mazos rizikos kategorijai, yra vertinami pagal Tiekéjo klausimyno ; /’
rezultatus, vidutinés ar padidintos rizikos tiekéjai yra papildomai vertinami suplanuoty audity
metu.

2022 metais buvo atliktas 1901 tiekéjy rizikos vertinimas:
* 99,6 proc. is jy priskiriami Zemos rizikos kategorijai

* 0,4 proc. vidutinei ar padidintai rizikai

* Atlikti 5 tiekéjy auditai.

Tiekéjy atrankos, jy patvirtinimo bei periodinio vertinimo procesai vykdomi vadovaujantis
vidaus tvarkose aprasytais reikalavimais:

KVSP0602 Pirkimy valdymas

KVSPRO605 Tiekéjy rizikos vertinimas ir auditai

KVPSR0606 Zaliavy klastojimo prevencija



Tvarios zaliavos

FARMED

CERTIFIED -~
SUSTAINABLE RESPONSIBLY

(T Mase

CERTIFIED

wLmsc.org ASC-AQUA.ORG

MSC, ASC, Global GAP sertifikuotos Zaliavos

Siekdami prisidéti prie ilgalaikio gyvyjy jros istekliy iSsaugojimo, atsakingos Zvejybos ir atsakingai iSauginty Zuvies ir jiry gérybiy istekliy, jy tausaus naudojimo , savo gamyboje naudojame MSC (Marine
Stewardship Council) , ASC (The Aquaculture Stewardship Council) bei Global GAP sertifikuota Zaliava, kuri 2022 metais sudaro 43,9 proc. nuo visy Zuvies zaliavos pirkimy, ir tai yra 4 proc. daugiau lyginant
su 2021 metais.

,Viciliny grupé” vadovaujasi atsakingo pirkimo principais, todél tvarios Zaliavos MSC; ASC ir Global G.A.P. nuperka Zymiai daugiau, negu reikia produktams pagaminti, tuo papildomai prisidedame prie
Zuvies tvarumo ekosistemos. 2021 buvo stebimas sumazéjes sertifikuotos Zaliavos santykis su nesertifikuota, susijes su Covid 19 sukeltais pokyciais rinkoje. Taciau, tendencija, pirkti daugiau sertifikuotos
tvarios zaliavos, negu yra realus klienty poreikis tvariems produktams pagaminti, islieka.

Sustainable fish purchased/sold

60,0% 53,5% 52,7%
49,7%

50,0% 43,9%
40,0%
30,0%
_4.‘.I.l-'
20,0% 25,4% 27.4%
100% —162%
0,0%
2018 2019 2020 2021 2022

=@ Purchases sustainable fish % =®=50ld sustainable fish %
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Palmiy aliejus

Vadovaujamés nuostatomis:

1.Savo gaminiuose nenaudoti palmiy aliejaus kaip sudétinés
dalies.

2.Perkant Zaliavas, kuriose palmiy aliejus yra sudedamoji dalis,
uztikriname, kad jos bty sertifikuotos RSPO (The Roundtable on
Sustainable Palm Qil) sertifikatu.

RSPO sertifikatas patvirtina, kad jmonés produktuose esantis
alyvpalmiy aliejus yra iSgautas iS atsakingai tvarkomy alyvpalmiy
plantacijy ir neturi neigiamos jtakos auginimo ir poveikio vietos
gyventojams, aplinkai ir ekosistemai. Sj sprendima priéméme
suprasdami, kad palmiy aliejaus pirminés gamybos procesas
yra kenksmingas aplinkai ir sveikatai, nes jj iSgaunant naikinami
miskai, sukeliama tarSa, kertamos palmés, naikinama atograzy
ekosistema bei gyviiny rasys. Atograzy misky kirtimas sumazina
CO2 sugérimg ir prisideda prie Silthamio efektg sukelianciy
dujy daugéjimo atmosferoje ir Silthamio efektg sukelianciy
dujy ydingo rato jsisukimo greiciui.

Kakavos produktai

Viena i§ masy gamykly (OKF) turi savo asortimente produktus su
kakavos Zaliava. Sioje gamykloje naudojami kakavos produktai yra
Zzenklinami  “Rainforest  Alliance”  sertifikatu. ,Rainforest
Allience sertifikatas garantuoja:

1.Teigiamg poveikj aplinkai, kadangi Gkiai vykdo Zemdirbyste
nealindami dirvoZzemio, taupydami vandenj, didina produktyvumg
tuo mazindami Zemés poreik;j.

2.Teigiamg poveikis atograzy misky ekosistemoms — sertifikuoti
produktai uZtikrina, kad miskai néra kertami gamybos ploto
didinimui, Gkininkavimo metodai iSsaugo atograzy misky
biojvairove.

3.Geresnes darbo , darbuotojy sveikatos ir darbo saugos sglygas
sertifikuotuose Ukiuose.
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Zaliavos be Genetiskai modifikuoty organizmy (GMO)

,Vicitny Grupés” jmonése yra priimtas sprendimas nenaudoti GMO dél galimo neigiamo poveikio Zmoniy sveikatai ir aplinkai, jskaitant florg ir fauna,
dirvoZemio tragSuma, organiniy medziagy irima dirvoZzemyje, mitybos grandine, biologine jvairove, gyviiny sveikatg ir atsparumo antibiotikams problemas.
Neigiama GMO poveikis apima Siuos aspektus:

— Maisto sauga, jskaitant alerginj ar toksinj GMO poveikj;

— Gyviny ir augaly ligas, jskaitant toksinj ir atitinkamais atvejais alerginj poveikj;

— Poveikj rasiy populiacijy dinamikai bei kiekvienos Siy populiacijy genetinei jvairovei priimancioje aplinkoje;

— Pakitusj jautruma patogenams, dél ko lengviau plinta infekcinés ligos ir/arba atsiranda naujy ligy Zidiniy;

— Pakenkima profilaktiniam ar terapiniam gydymui;

— Poveikj biogeochemijai (biogeocheminiams ciklams), ypac anglies ir azoto perdirbimui, kai kinta organiniy medziagy skaidymasis dirvoje.
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5. ATEITIS. TIKSLAI. JSIPAREIGOJIMAI.



SRITIS

Tvarumo

kryptys ir
strategija

Aplinkosauga

SRITIS

Darbuotojy

sauga ir sveikata,

socialiné
atsakomybeé ir
Zmogaus teisés

SRITIS

Tvaris

pirkimai

VICIUNAI
GROUP ot

lgyvendinti veiksmai tvarumo srityje

¢ Suburta tvarumo komanda

e Patvirtintos 4 tvarumo kryptys: aplinkosauga, darbuotojai
ir Zmogaus teisés, tvarus pirkimai, skaidrumas ir verslo etika
e Tvarumo tikslai ir kryptys integruoti j Grupés politikas

e Perziaréti tikslai aplinkosaugos ir klimato kaitos maZinimo srityje
* Nauja Aplinkosaugos politika

® Paruosta aplinkosaugos rodikliy surinkimo sistema

(apimanti duomenis 2018-2022)

¢ Vykdomas Grupés gamybiniy jmoniy CO2 emisijy

skaigiavimas (scope 1 ir scope 2)

¢ Atnaujinta Darbuotojy sveikatos ir saugos, Socialinés
atsakomybés ir Zmogaus teisiy politika

¢ Standartizuota Grupés HR rodikliy surinkimo sistema

» Zmogaus teisiy nuostatos (kaip ly¢iy lygybe, jvarové ir kt.)
integruotos j HR rodikliy sistema

¢ Parengta tvariy pirkimy politika
* Tvarumo aspektai integruoti j tiekéjy vertinimo sistema

o Perzitréta Skaidrumo ir verslo etikos politika

¢ |gyvendinta ir nuolat tobulinama informacijos
(jskaitant asmens duomeny) saugumo uztikrinimo
sistema

Tikslai

® Paruosti tvarumo strategijg
e Tvarumo kriterijus integruoti j Grupés vertybiy sistema

e Tobulinti rodikliy surinkimo ir CO2 emisijy apskaiciavimo sistemg

¢ Aplinkosaugos rodikliy ir CO2 emisijy skai¢iavimo metodika pritaikyti
visose Grupés jmonése

e Pateikti SBTI vertinimui duomenis iki 2024m. Il ketv. pabaigos

e Suformuoti KPI ir SBTI klimato kaitos mazinimo tikslus iki 2026 mety
¢ Jgyvendinti numatytus klimato kaitos mazinimo tikslus iki 2030

¢ Numatyti klimato kaitos ilgalaikius tikslus (2050)

e Tobulinti HR rodikliy sistema
e Vystyti darbuotojy mokymy sistema tvarumo klausimais

o Skatinti tiekéjy partneryste ir jsitraukima siekti klimato
kaitos mazinimo tiksly (scope 3)
® Parengti tvariy pirkimy KPI rodiklius

o Atlikti verslo riziky vertinima
® Paruosti verslo testinumo programa



2023

Pirminiy duomeny
surinkimas ir CO2
matavimas
gamybinése
jmonése.

Nustatyti tvarumo
tikslus.

Musy jsipareigojimai dél klimatos kaitos

Nuo 2024 | ketv.
matuoti ir numatyti
gerinimo veiksmus

pagal SBTi.

Pasirengti ir atlikti
sistemos trecios
salies audita.

2025 202 2030-2050

Nustatyti Pasiekti
moksliskai nustatytus
pagristus SBTi tikslus
trumpalaikius ir
ilgalaikius klimato
kaitos maZinimo
tikslus.

Validuoti tikslus
SBTi sistemoje.

,Vicitny“ grupés vadovybé jsipareigoja laikytis Tvarumo principy, skirti reikiamus isteklius, bGtinus tikslams jgyvendinti, nuolat priziGreéti, kad Tvarumo jsipareigojimy baty
laikomasi kasdieninéje ,Viciuny“ grupés jmoniy veikloje bei kviecia visus jmoniy grupés darbuotojus sutelkti pastangas siekiant bendry tiksly.
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